TOPJOB

Informationen zu TopJob

TopJob 2026 findet am
am Donnerstag 16. Juli 2026 / 08:30 Uhr bis 13:00 Uhr
im Kurhaus und Kongresszentrum in Freudenstadt statt.

Fur Unternehmen wird es zunehmend schwieriger Ausbildungsplatze mit geeigneten Bewerbenden
Zu besetzen. Bereits heute ist der Fachkraftemangel zu splren. Durch riicklaufige Geburtenzahlen
und das Ausscheiden von alteren Mitarbeitenden wird sich die Situation in den kommenden Jahren
weiter verscharfen. Dies hat zur Folge, dass die Auswahlverfahren fur gute Mitarbeitende
aufwendiger und der Wettbewerb harter wird.

Nutzen auch Sie die Méglichkeit auf TopJob geeignete Bewerbende kennen zu lernen.

Fir Firmen und Institutionen ist es seit mehreren Jahren die ideale Plattform zur Prasentation ihrer
Aus- und Weiterbildung und die bedeutendste Ausbildungsbdrse der Region.

Hier treffen Sie Ihre Zielgruppe!

Bei TopJob ist ein breites Spektrum an Angeboten vertreten. Unternehmen, Dienstleister, Kammern,
Verbande, Berufsschulen und Hochschulen zeigen das vielfaltige Angebot rund um Studium, Aus-
und Weiterbildung.

So finden Schilerinnen und Schiler bei TopJob den richtigen Ansprechpartner fir die weitere
schulische und/oder berufliche Entwicklung.

Starke Partner, die TopJob unterstiitzen, sind der Landkreis Freudenstadt, die Stadt Freudenstadt,
die Agentur fur Arbeit Nagold-Pforzheim, IHK Pforzheim, Handwerkskammer Reutlingen und weitere
Unternehmen und Institutionen im Landkreis Freudenstadt. In der regionalen Presse sowie dem
eigenen Instagram-Kanal und Podcast wird die Ausbildungsmesse besonders hervorgehoben.

Aber nicht nur fur die Betriebe, sondern auch fir die beruflichen Schulen, Duale Hochschule Baden-
Wiirttemberg und weitere Hochschulen bedeuten deutlich abnehmende Zahlen von Schillerinnen
und Schiller mehr Wettbewerb. Bei TopJob kénnen Sie mit Schiilerinnen und Schilern Kontakt
aufnehmen und lhre Ausbildungsschwerpunkte zeigen. Hochschulen kdnnen ihre zukiinftigen
Studentinnen und Studenten gezielt ansprechen. Informationen aus erster Hand zeigen die
Perspektiven auf und informieren tber Studiengange und Abschlisse.

Lassen Sie sich diese Chance nicht entgehen!

Besuchermarketing:
Zum Besuchermarketing von TopJob gehdren:

e Schulkontakte:
Durch personliche Vorsprache werden Haupt-, Werkreal- und Realschulen sowie Gymnasien
und weiterfihrende Schulen im Einzugsgebiet auf TopJob-Digital aufmerksam gemacht.

e Plakatwerbung:
Plakate, welche TopJob-Digital bewerben, werden an Haupt-, Werkreal- und Realschulen
sowie Gymnasien und weiterfihrende Schulen im Einzugsgebiet verteilt.

e Flyer:
Flyer, welche TopJob-Digital bewerben kdnnen kostenfrei von der Webseite www.topjob-digi-
tal.de/download heruntergeladen werden. An Haupt-, Werkreal- und Realschulen sowie
Gymnasien und weiterfuhrende Schulen im Einzugsgebiet werden Flyer zur Werbung von
TopJob- Digital verteilt.

Seite 1 von 4


http://www.topjob-digital.de/download
http://www.topjob-digital.de/download

2
TOPJOB .
Informationen zu TopJob

e Banner fir Internet und E-Mail:
Banner fir Internet und E-Mail, welche TopJob-Digital bewerben kénnen kostenfrei von der
Webseite www.topjob-digital.de heruntergeladen werden. Nutzen Sie hierzu ihre Zugangsda-
ten.

e  WWW:
TopJob-Digital wird in folgenden Terminkalendern / Websites beworben:
www.topjob-digital.de
www.arbeitsagentur.de
www.freudenstadt.de
www.hwk-reutlingen.de
www.marktplatz-nordschwarzwald.de
www.nordschwarzwald.ihk24.de
www.swol.de

e  Werbefilm:_
https://lyoutu.be/X6nelNjb5Y0

e Pressearbeit / Medienkooperation:
Informationen gehen rechtzeitig an die regionale Presse. Prasenz in Sonderbeilagen z.B. An-
zeiger, Sudwestpresse, Schwarzwalder Bote, Wom.

e Social Media:
Ausstellende und Berufe werden Uber den eigenen Instagram-Kanal “topjobfreudenstadt®

o Uber das Bestellformular auf TopJob-Digital kdnnen Sie verschiedene Kommunikationsmittel
bestellen.

Standmadglichkeiten:

Wir bieten Ihnen Standplatze in den Raumen im Erdgeschoss bzw. Obergeschoss, Wandelhalle,
Veranstaltungszelt, sowie im Freigelande an. Dabei versuchen wir weitestgehend Branchen
zusammenhéangend zu prasentieren.

Anmeldung und Ausstellungsbedingungen

Anmeldung

Zur Anmeldung verwenden Sie bitte den vom TopJob Organisationteam bereitgestellten
Anmeldelink. Es werden nur Anmeldungen unter Verwendung unseres digitalen Anmeldeformulars
bertcksichtigt. Ihr Beitrag von 250,00 EUR wird zur Deckung der Kosten (Miete Kurhaus und
Kongresszentrum, Versicherung, Werbung, Hygieneaufwand etc.) genutzt. Der Beitrag wird mit der
Anmeldung zur Messe féllig. Die termingerechte Bezahlung des Beitrages ist Voraussetzung fur den
Bezug des Standplatzes. Bei Stornierung der Anmeldung bis 3 Wochen vor der Veranstaltung wird
der bezahlte Betrag zuriickliberwiesen. Bei spaterer Stornierung durch den Aussteller ist eine
Ruckzahlung nicht mehr mdglich. Weitere Kosten fur elektrische Energie oder Mobiliar vom Kurhaus
entstehen nicht.

Zugelassen sind Ausbildungsbetriebe, Innungen, Verbénde, Behdrden, Kammern,
Personaldienstleister, Berufliche Schulen, Fachschulen, Duale Hochschulen, Hochschulen und
Universitaten, die fir Schulerinnen und Schiller aus dem Landkreis Freudenstadt Ausbildungsplatze
zur Verfugung stellen. Neue Aussteller werden nur noch dann aufgenommen, wenn der Firmensitz im
Landkreis Freudenstadt liegt und die weiteren Ausstellungsbedingungen erfullt sind/werden. Die
Messe ist ausschlieBlich fur die Information zur Ausbildung und Berufswahl. Die Beratung und/oder
der Verkauf von Produkten und/oder Dienstleistungen sind verboten und fihren zum sofortigen
Ausschluss von der Messe sowie zum Ausschluss bei TopJob im Folgejahr.

Ein Austausch der zugewiesenen Standflache mit einem anderen Aussteller, sowie eine teilweise oder
vollstandige Uberlassung der Standflache an Dritte, ist ohne unsere Zustimmung nicht gestattet. Bei
der Uberlassung von Standflache an Dritte miissen die Ausstellungsbedingungen zur Zulassung erfuillt
sein. Fur die Uberlassung von Standflache ist Standgebiihr in Hohe von 250,00 EUR vom
Uberlassenden Aussteller zu entrichten.
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Rucktrittsrecht

Nach erfolgter Standeinteilung ist ein Ricktritt sowie eine Riickerstattung der Anmeldegebiihren nicht
mehr moglich, da der Aussteller in alle WerbemalRnahmen einbezogen wurde. Der Veranstalter kann
die Standflache der Veranstaltung dauerhaft oder voriibergehend &ndern und ist berechtigt, die
Veranstaltung aus wichtigem Grund abzusagen. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn:

e die Veranstaltung in Folge héherer Gewalt undurchfiihrbar wird,

¢ die Veranstaltung in Folge gesetzlicher Anordnungen oder Vorschriften auf Bundes-, Landes-

oder Kommunalebene untersagt wird oder

e aufgrund auf3erordentlicher Witterungsverhaltnisse abgesagt oder abgebrochen werden muss.
In diesen Fallen hat der Standbetreiber weder Ricktritts-, Kiindigungs- bzw. Minderungsrechte noch
irgendwelche Anspriiche, insbesondere Schadensersatzanspriiche gegen den Veranstalter.
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Aufbau

Am 15. Juli 2026 kann mit den Aufbauarbeiten fiir die Messestande ab 08:00 Uhr begonnen werden.
Das Kongresszentrum wird jeweils um 20:00 Uhr geschlossen, d.h. die Arbeiten missen bis dahin
beendet sein.

Aufbauarbeiten miissen am Messetag bis spatestens 08:00 Uhr beendet sein. Zu diesem Zeitpunkt
missen alle Stande gereinigt und alle Verpackungsmaterialien beseitigt sein.

Messetag

Am Messetag 16. Juli 2026 ist die Zufahrt direkt zum Kurhausvorplatz bis zum Ende der Messe nur
noch fir Aussteller im Freigeldande moglich. Denken Sie daran, dass das Parken im Bereich der
Taxenstellplatze verboten ist (812 StVo Halten und Parken, Zeichen 229). Bitte nehmen Sie auch
Ricksicht auf die Aussteller des Freigelandes. PKW's kénnen in der kostenpflichtigen Tiefgarage oder
den ausgewiesenen Parkplatzen der Stadt Freudenstadt abgestellt werden.

Abbau und Abfallentsorgung

Bauen Sie lhren Stand bitte erst nach Ende der Messe um 13:00 Uhr am 16. Juli 2026 ab, damit auch
unsere Besuchende bis zum Ende noch alle Moglichkeiten ausschopfen kénnen. Der Abbau des
Messestandes vor Ende der Messe fuhrt zum Ausschluss bei TopJob im Folgejahr.

Der Standplatz ist nach der Veranstaltung besenrein zu verlassen. Anfallende Abféalle missen
mitgenommen werden. Sonst anfallende Kosten fir die Reinigung und Entsorgung werden in
doppelter Hohe des Aufwandes in Rechnung gestellt und fihrt zum Ausschluss bei TopJob im
Folgejahr.

Auch am Messetag gilt, dass das Kongresszentrum um 20:00 Uhr geschlossen wird und alle Arbeiten
bis dahin beendet sein missen.

Parken

Feuerwehrzufahrten und Fluchtwege sind in jedem Fall und auf dem gesamten Messegelande
freizuhalten. Das Parken auf dem Messegelénde ist nicht méglich, Die Zufahrt zum Messegelande ist
nur zum Ein- und Ausladen der Messegegenstande und nur vor- bzw. nach dem Messeende gestattet.

Haftung

Der Veranstalter Ubernimmt keinerlei Haftung fiir Sachschaden oder Diebstahle. Der Ausschluss
erstreckt sich Giber die gesamte Veranstaltungsdauer inkl. Auf- und Abbau und schlief3t die Haftung fur
Personenschaden mit ein.

Unfallverhitung

Der Aussteller ist verpflichtet an seinen ausgestellten Geraten, Vorrichtungen, Maschinen usw.
Schutzvorrichtungen anzubringen, die den berufsgenossenschaftlichen Unfallverhiitungsvorschriften
entsprechen. Der Stand muss verkehrssicher auf- und abgebaut werden. AuRerdem ist der Aussteller
fur die Einhaltung aller am Veranstaltungsort geltenden Gesetze, Satzungen und Verordnungen und
insbesondere der bau- und gewerberechtlichen Vorschriften selbst verantwortlich.
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Brandschutz

Die Inbetriebnahme von Gasfeuerstétten sowie offenes Feuer sind verboten. Das Aufbewahren von
feuergefahrlichen, brandférdernden oder atzenden Stoffen ist verboten. Alle elektrischen Betriebsmittel
mussen nach den Vorgaben der Berufsgenossenschaft gepruft und mit glltiger Prifplakette
gekennzeichnet sein.

Informationen zu TopJob

Abgabe von Nahrungs- und Genussmitteln

Die Abgabe von Nahrungsmitteln und Getranken wahrend der Veranstaltung ist nicht
zulassig. Die Abgabe von alkoholhaltigen Getréanken und Tabakwaren sind verboten.

Der Veranstalter behalt sich das Recht vor bei Verschmutzung des Messegelandes durch die
vom Aussteller unrechtmaBig ausgegebenen Nahrungs- und Genussmittel die
Reinigungskosten dem Aussteller in Rechnung zu stellen.

Werbung

Werbung jeder Art, insbesondere die Verteilung von Werbedrucksachen und die Ansprache von
Besuchenden, ist nur innerhalb des zugeteilten Standes gestattet.

Erfassen von persdnlichen Daten

Das Erfassen von personlichen Daten von Schilerinnen und Schilern ist verboten und fiihrt zum
sofortigen Ausschluss lhrer Firma/Institution von der Messe sowie zum Ausschluss bei TopJob im
Folgejahr. Der Standplatz ist bei Verstol3 unverziglich zu raumen. Dies gilt auch fir alle Gewinnspiele
an lhrem Stand, bei denen persdnliche Daten erfasst werden.

Wie geht es nach der Anmeldung weiter?

Spéatestens 4 Wochen vor TopJob senden wir Ihnen den Standplan fur Aussteller und Informationen
zum Auf- und Abbau.

Datenschutz
Nach dem Bundesdatenschutzgesetz informieren wir Sie, dass wir Daten ihrer Firma, die sich auf die

Messe TopJob beziehen — soweit notwendig und gesetzlich zuldssig — im Rahmen der elektronischen
Datenverarbeitung speichern.

Ausstellungsbedingungen
Mit der Anmeldung werden die Ausstellungsbedingungen anerkannt.
Anderungen und Ergéanzungen sind dem Veranstalter vorbehalten.

Sie haben noch Fragen?
Fur Fragen und Information stehen Ihnen gerne zur Verfugung:

Zur Anmeldung:
Herr Manuel Hayer, Woodward L'Orange GmbH, Tel. 07443 249 5683
Herr Marius Singer, ARBURG GmbH + Co. KG, Tel. 07446 33-5581

Zur organisatorischen Abwicklung:
Herr Marius Singer, ARBURG GmbH + Co. KG, Tel. 07446 33-5581
Herr Thomas Sawall, ARBURG GmbH + Co. KG, Tel. 07446 33-2268

Pressearbeit:

Herr Armin Neubert, Robert Biirkle GmbH, Tel. 07441 58242
Frau Katharina Schmid, Kunststofftechnik Schmid GmbH & Co. KG, Tel. 07486 97800-50
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